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O PORTALU

v HRtrendy.pl to jeden z najwiekszych portali dedykowanych branzy HR
v Hrtrendy.pl zostat zatozony w 2008 .
v Docieramy do ponad 15 tys. specjalistéw z branzy HR
v" HRtrendy.pl to aktualnosci z branzy, rynku pracy i szkolen.
Porady z prawa pracy, rozwoju i rekrutacji pracownikow.

Employer Branding i narzedzia HR oraz kalendarz wydarzen i konferencji HR

v HRtrendy.pl wspoétpracuje z wieloma organizacjami i firmami, obejmuje patronaty
nad ciekawymi wydarzeniami branzowymi.

v" Tworzymy skuteczne kampanie e-marketingowe dla naszych klientéw.
Oferujemy eksperckie wsparcie w zakresie marketingu internetowego
realizowane przez ENNOVA, wydawce portalu.


http://www.ennova.pl/
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CENNIK REKLAM

DISPLAY
Forma reklamy

Billboard 750x100 px — ROS / Capping=2 [miejsce A]
Billboard 750x200 px — ROS / Capping=2 [miejsce A]

Banner 300x250 px - Capping=2 [miejsce B]

Banner 468x60 w Newsletterze HR
Artykut sponsorowany [miejsce C]

Artykut sponsorowany z promocjg
w Newsletterze HR (reklama tekstowa)

Pakiet prasowy dla Agencji PR
Do cen nalezy doliczy¢ 23% VAT.

Czas emisji

2 tygodnie

2 tygodnie

2 tygodnie

jednorazowo
2 tygodnie na str. gtéwne;j

2 tygodnie na str. gtdwne;j
newsletter — jednorazowo

Patrz nizej

ROS (run on site) oznacza, ze reklama bedzie publikowana na wszystkich stronach portalu.

W miejscach bannerowych wystepuje rotacja maksymalnie 2 form reklamowych.

MAILING

Baza mailingowa

Mailing do subskrybentéw Newslettera HR - 3 100 odbiorcéow

Mailing do Branzy HR — 14 000 odbiorcéw
(specjalisci i dyrektorzy HR, ds. rekrutacji, dziaty kadr)

Do cen nalezy doliczy¢ 23% VAT.
Rekordy w ponizszych bazach nie dubluja sie.

Cena netto

300 zt

400 zt

250 zt

300 zt

1500 zt

800 zt

Cena netto

500 zt

2000 zt
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OPIS FORM REKLAMOWYCH

Billboard

Doskonata ekspozycja reklamy

Dostepny rozmiar: 750x100 lub x200
Dostepne formaty: GIF/JPG/PNG/SWF
Maksymalna waga nie moze przekroczy¢: 80kb
Emisja na kazdej stronie portalu (ROS)
Capping =2

Miejsce A

Reklama  Fatronaty | wspdipraca  Redakcja Szukaj na sironie A

HRtI'endy_ pl Y. i {1.394) labicie to

Strefa HR Kanera Szkolera ~ Prawao pracy Wydarzenia HR Dokumenty do pobraria -

ez c 3
Jak zatrzymad Lin Zadbaj o kariere Studia Ochrnna danych
nowego . = Linkedin krok podypromowe e osobowych
pracownika? po kroku w firmie

A: 750x100

x200
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Banner

- Dostepny rozmiar: 300x250

- Dostepne formaty: GIF/JPG/PNG/SWF

- Maksymalna waga nie moze przekroczy¢: 50kb
- Emisja na stronie gtéwnej portalu

«  Capping=2

Miejsce B
VVYWISD Z DRI 240/3 CIONKIEM ZHZ0U UKL FOISKS, TyTexiorn Falakow [HAFUH ) ) N )
persanalna i administracji, w ktdrym mdwi ona o roli kobist | Kengres HR - Ludzie 1 Strategia - Magepsze

Zwolnienie i reknilacja menedzera  10ZWiazania w pracy dziatéw HR

[Komentarz ekspgn,a] 5 Czenwies - Warszawa
Strefa HR wigcej wydarzen HR »
. perormawiajmy o HIL

Il Ogélnopolski

Kongres HR

Ludzie i Strategia B

Spolkania Ekspertidw  Majlepsza wymdwka?  Jak by dobrym I Kangres HR -
HR w Krakowia izyta v lekarza pracodawea? Ludzie i Strategia

300x250

Artykut sponsorowany

- Wysoka ekspozycja artykutu na stronie gtdwnej (box pod Menu gtownym lub dziat Aktualnosci)
- Artykut po zakoriczeniu emisji, pozostaje dostepny w archiwum portalu.

- Dtugosc tytutu maksymalnie do 6 wyrazéw

- Dtugosc tresci nie powinna by¢ dtuzsza niz 2500 znakéw

Miejsce C

Reklama Patronaty i wspiipraca Redakcja Szukaj na slronie e

HRtTEde.pl Ty, inni (1. 304) lubicie 1o

 pracy Strefa HR AT cy Wydarzenia HR Dokurmenty

STREFA HR

I'f SIHOLENLA l § I - PRAWD PRACY

Jak zatrzymad I.inked@ Zadbaj o kariere Studia = Ochrona danych
] . noweg N - Linkedin krok podyplomowe: e — osobowych

0
pracownika? po kroku - Kadry i place w firmie
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MAILING

Mailing reklamowy mozliwy jest do dwdch odrebnych baz odbiorcéow (rekordy nie dublujg sie):
= Branza HR
= Newsletter HR (subskrybenci portalu HRtrendy.pl)

Cechy mailingu
Wysoka skutecznos¢
Waga maksymalnie: 50kb
Format: HTML / tekstowy

Petna specyfikacje techniczng wysytamy na zyczenie.

BANNER LUB REKLAMA TEKSTOWA W NEWSLETTERZE HR

Cechy reklamy tekstowej
Wysoka skutecznosé¢
Tre$é + zdjecie + link do artykutu
Tre$¢ maksymalnie 50 wyrazow

Cechy reklamy bannerowej

Dostepny rozmiar: 468x60

Dostepne formaty: GIF/JPG/PNG

Maksymalna waga nie moze przekroczy¢: 20kb

Powyzsze propozycje majg charakter wstepny i moga by¢ dopasowane
do Panstwa potrzeb oraz specyfiki danego wydarzenia.
W razie pytan, prosimy o kontakt.
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KONTAKT

Skontaktuj sie z nami aby dowiedziec sie jak skutecznie mozesz
dotrze¢ do czytelnikow HRtrendy.

Biuro w Warszawie
Ul. Redutowa 39/3
01-106 Warszawa

Siedziba firmy
ul. Stoneczna 36/50
82-300 Elblag

NIP: 5782976225
KRS: 0000282777

Dokumentacja spoétki przechowywana przez Sad Rejonowy w Olsztynie
VIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego

e-mail: ennova@ennova.pl
http://www.ennova.pl


mailto:ennova@ennova.pl
http://www.ennova.pl/

