
Rynek pracy tymczasowej 
w województwie śląskim i dolnośląskim



Według danych Adecco Poland za 2014 r. w województwach śląskim i dolnośląskim 
perspektywy rozwoju pracy tymczasowej są bardzo obiecujące. Jest to związane przede 
wszystkim z dużym potencjałem inwestycyjnym tych województw, co w perspektywie 
2015 r. z będzie stanowić kolejną szansę na dalsze dynamiczne zmiany w kontekście 
lokalnego rynku pracy.

Według raportu Głównego Urzędu Statystycznego stopa bezrobocia rejestrowanego
w województwie dolnośląskim w styczniu wyniosła 11,1 proc. - bez pracy pozostawało 
128,1 tys. osób. Zgodnie z wyliczeniami GUS w całym 2014 r. powstało tam prawie 44,6 
tys. miejsc pracy. Jest to nieznaczny spadek w porównaniu do 2013 roku.

Według „Badania Pracodawców” zrealizowanego przez PARP w 2013 roku powstało tam 49 
839 miejsc pracy. Jest to znacznie mniej niż w najlepszym w tej dekadzie roku 2010, gdy 
powstało 58 645 miejsc pracy. W 2012 roku pracodawcy w województwie dolnośląskim 
szukali 51 628 pracowników a w 2011 utworzono 35 460 miejsc pracy.

„Badanie
Pracodawców”

PARP

miejsc pracy
128 100
osób bez pracy

miejsc pracy
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stopa bezrobocia

Raport 
Głównego Urzędu

Statystycznego

49 839

11,1% 44 600



ZESTAWIENIE WYNAGRODZEŃ 
(kwoty brutto) najczęściej 

zatrudnianych pracowników 
tymczasowych w woj. dolnośląskim 
za 2014 r. (źródło Adecco Poland).

Operator wózka widłowego 2 200 - 3 000 zł

Operator Produkcji 2 800 - 3 200 zł

Kontroler jakości 2 900 - 4 000 zł

Kierowca wózka widłowego 2 900 - 4 000 zł

Elektromechanik/
 Technik UR 3 000 - 5 000 zł

Specjalista ds. Obsługi 
klienta z j. rosyjskim 3 300 - 3 700 zł

Młodszy analityk finansowy 3 500 - 4 000 zł

Młodszy specjalista 
ds. raportów marketingowych 3 500 - 4 000 zł

Młodszy specjalista 
ds. raportowania 3 500 - 4 000 zł

Specjalista 
ds. wsparcia administracji 

 

3 500 - 4 200 zł

Młodszy specjalista
ds. marketingu 3 500 - 4 800 zł

5 040 - 5 400 zł
Koordynator ds. współpracy 
z agencjami ze znajomością 

języków obcych 

Specjalista ds. Obsługi 
klienta niemieckojęzycznego 3 400 - 5 040 zł

Magazynier 2 600 - 3 000 zł

Pracownik produkcji 2 500 - 3 000 zł

Produkcja 1850 - 2 700 zł

Operator produkcji 2 100 - 2 200 zł



- Spośród pracowników tymczasowych w województwie dolnośląskim na najwyższe wynagrodzenie 
może liczyć koordynator ds. współpracy z agencjami posługujący się językiem obcym, na przykład 
angielskim oraz rosyjskim, włoskim lub innym popularnym językiem europejskim, który pracuje we 
Wrocławiu. Pracownik taki może zarobić między 5 040 a 5 400 zł brutto. – podkreśla Maciej 
Pustół, Dyrektor Regionu w Adecco Poland. - Na nieco niższe wynagrodzenie (3 500 – 4 800 zł 
brutto) może liczyć młodszy specjalista ds. marketingu, także pracujący we Wrocławiu. Najniższe 
wynagrodzenie spośród pracowników tymczasowych otrzymuje pracownik produkcji z Wrocławia, 
który otrzymuje miedzy 1 850 a 2 700 zł brutto. – dodaje.

W raporcie „Atrakcyjność Inwestycyjna Województw” za 2014 rok przygotowanym przez 
Instytut badań nad Gospodarką rynkową województwo dolnośląskie zostało wskazane jako 
trzecie najlepsze województwo z punktu widzenia inwestorów. Autorzy raportu zwracają 
uwagę na najlepsze w Polsce infrastrukturę gospodarczą i aktywność wobec inwestorów. 
Infrastruktura społeczna w województwie została uznana za 3 najlepszą w kraju. 

- Nie ulega wątpliwości, że zdecydowanym wyróżnikiem Dolnego Śląska na tle całego kraju jest 
dostępność do ofert inwestycyjnych – podkreśla Maciej Pustół. – Na szczególną uwagę 
zasługuje również duży potencjał regionu w kontekście sektora badawczo-rozwojowego oraz 
dostępność specjalnych stref ekonomicznych, dzięki którymi mogą rozwijać się branże nowych 
technologii i gospodarka oparta na wiedzy – uważa.

Koordynator ds. 

współpracy z agencjami 

ze znajomością języków 

obcych

od 5 040
do 5 400 zł

młodszy specjalista 

ds. marketingu

od 3 500
do 4 800 zł

pracownik produkcji

od 1 850
do 2 700 zł



Inwestorzy stawiają również na Śląsk

Według raportu Głównego Urzędu Statystycznego stopa bezrobocia rejestrowanego
w województwie śląskim w styczniu wyniosła 10 proc. - bez pracy pozostawało ponad 
184,1 tys. osób. Zgodnie z wyliczeniami GUS w całym 2014 r. powstało tam 61,7 tys. 
miejsc pracy. Jest to potwierdzenie stałego trendu wskazującego na dynamiczny rozwój 
tego regionu.

Według „Badania Pracodawców” zrealizowanego przez PARP w 2013 roku powstało tam 51 
664 miejsc pracy.  2012 roku pracodawcy w województwie wielkopolskim szukali 76 858 
pracowników, w 2011 utworzono 72 205 miejsc pracy a w 2010 56 205 pracowników 
miało szansę na zatrudnienie.
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ZESTAWIENIE WYNAGRODZEŃ 
(kwoty brutto) najczęściej 

zatrudnianych pracowników 
tymczasowych w woj. śląskim

za 2014 r. (źródło Adecco Poland).

Tłoczarz-Zgrzewacz 2 350 - 2 500 zł

Operator wózka widłowego 1 750 - 3 000 zł

Kontroler Jakości 2 500 - 3 800 zł

Pracownik administracyjny 2 800 - 3 200 zł

Analityk finansowy 3 000 - 4 000 zł

Specjalista ds. jakości 
dostawców 3 500 - 4 500 zł

Specjalista ds. Materiałowych 3 500 - 5 000 zł

Specjalista ds. Gospodarki 
materiałowej 4 000 - 6 000 zł

Specjalista ds.Personalnych 4 000 - 6 500 zł

Inżynier procesu 5 000 - 7 000 zł

5 000 - 7 500 złInżynier ochrony środowiska

Konstruktor 3 000 - 4 000 zł

Operator pras/zgrzewarek 2 200 - 2 800 zł

Ustawiacz -operator maszyn 2 200 - 2 800 zł



ZESTAWIENIE WYNAGRODZEŃ 
(kwoty brutto) najczęściej 

zatrudnianych pracowników 
tymczasowych w woj. śląskim

za 2014 r. (źródło Adecco Poland).

Pakowacz 1 750 - 2 100 zł

Magazynier
z uprawnieniami na wózki 2 100 - 2 800 zł

Operator CNC 2 100 - 2 500 zł

Ustawiacz Maszyn 2 100 - 2 800 zł

Monter Wiązek Przewodów 1 750 - 1 850 zł

Operator Maszyn- pomocnik 1 750 - 1 850 zł

Operator maszyn 1 750 - 1 850 zł

Pracownik biurowy/ referent 1 750 - 1 900 zł

Pracownik produkcji 1 750 - 2 500 zł

Konfekcjoner zniczy 1 750 - 1 850 zł

Magazynier 1 780 - 2 600 zł

Pomocnik operatora
linii pakującej 1 800 - 2 600 zł

Operator pras 1 800 - 2 800 zł

1 850 - 2 200 złMagazynier / 
Operator Wózka Widłowego

Narzędziowiec 1 750 - 2 500 zł



- W województwie śląskim na najwyższe wynagrodzenie może liczyć inżynier ochrony środowiska 
pracujący w Tychach. Zarobi między 5 000 a 7 500 tys. zł brutto. Wysokie wynagrodzenie otrzy-
ma także inżynier procesu, także w Tychach (od 5 000 do 7 000 zł brutto). – mówi Maciej 
Pustół z Adecco Poland. - Najniższe wynagrodzenie w województwie śląskim otrzymują Monte-
rzy Wiązek Przewodów, Operatorzy Maszyn i Operatorzy Maszyn -Pomocnicy (od 1 750 do 1 850 
zł brutto). – dodaje.

Raport „Atrakcyjność Inwestycyjna Województw” za 2014 rok przygotowany przez Instytut 
badań nad Gospodarką Rynkową wskazał województwo śląskie jako najatrakcyjniejsze 
z punktu widzenia inwestorów. Województwo przoduje w większości kryteriów. Według 
raportu ma najlepsze w Polsce zasoby ludzkie oraz najlepszą infrastrukturę społeczną. 
Rynek zbytu oraz infrastruktura gospodarcza zostały ocenione jako drugie najlepsze w kraju.

- Pod względem rynku zbytu województwo śląskie ustępuje jedynie Mazowszu. W połączeniu 
z dużymi zasobami ludzkimi, zarówno pod względem ludzi poszukujących pracy jak dostępności 
absolwentów, jest to najlepszy region w Polsce do prowadzenia biznesu. Sprzyja temu również 
doskonale rozwinięta sieć dróg i łatwy dostęp do transportu lotniczego. – podkreśla Maciej 
Pustół.

W kolejnych miesiącach 2015 r. Adecco Poland w województwie śląskim spodziewa się 
dalszego wzrostu zapotrzebowania na pracowników tymczasowych. Związane jest to z coraz 
lepszą koniunkturą gospodarczą oraz planowanym wzrostem nowych inwestycji współfinan-
sowanych przez Unię Europejską w Polsce w nowej perspektywie 2014-2020.

– Z naszych prognoz wynika, że rynek pracy tymczasowej w 2015 r. w tym regionie nadal będzie 
podlegał dalszemu rozwojowi. Zakładamy, że wzrost ten wyniesie około 10% r/r. – podsumowuje 
Maciej Pustół z Adecco Poland.

Inżynier ochrony 

środowiska 

od 5 000
do 7 500 zł

Inżynier procesu

od 5 000
do 7 000 zł

Monter Wiązek 
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Operator Maszyn
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